
 

 

Plus des trois quarts de la population suisse vivent dans l’espace urbain, où sont générés 84 % de 

l’activité économique nationale. Véritable voix de la Suisse urbaine, l’Union des villes suisses repré-

sente les intérêts de celle-ci vis-à-vis de la politique et du grand public et fournit à ses membres une 

grande diversité de services. Pour le début du mois d'août 2024 ou pour une date à convenir, nous 

recherchons un.e 

 

Responsable mobilité et politique des transports 80–100% 

Le 30 km/h, les programme d'agglomération, la marche et le vélo, le réseau ferroviaire et routier ainsi 

que les transports liés à l’activité économique sont autant de sujets de la politique des transports de 

l'Union des villes suisses. La gestion de la mobilité est l'un des défis les plus urgents des villes et des 

agglomérations. En tant que responsable mobilité, vous avez la possibilité de jouer un rôle majeur 

dans l'élaboration de la politique des transports de l'Union des villes suisses. Dans ce contexte, en 

tant que secrétaire de la Conférence des villes pour la mobilité (www.skm-cvm.ch) et du groupe d’ex-

perts des ingénieurs des villes et des communes, vous assumez un rôle clé dans un thème prioritaire 

de l'association et travaillez en étroite collaboration avec nos membres.  

Vous entretenez des échanges réguliers avec de nombreux acteurs de la politique des transports et 

du développement territorial et représentez l'Union des villes suisses dans différents organes. Vous 

fournissez des prestations de service à nos membres, élaborez des bases de décision et faites valoir 

les intérêts des villes au sein de la politique fédérale et des commissions.  

Dans le cadre de votre travail, vous concevez des manifestations, dirigez des projets et rédigez des 

documents, des prises de position et des argumentaires. Pour ce faire, vous entretenez un réseau so-

lide dans le milieu de la politique et de l’administration des villes et des communes, de la Confédéra-

tion, des cantons et des partenaires.  

Vous êtes titulaire d'un diplôme universitaire ; vous avez des connaissances sur les processus poli-

tiques en matière de transport et du développement territorial. Vous n’hésitez pas à aborder d'autres 

thèmes et défis en rapport avec l'espace urbain. Vous êtes bien familiarisé.e avec les processus poli-

tiques et administratifs ainsi qu'avec le suivi de projets. Les intérêts des villes vous tiennent à cœur. 

Vous aimez les contacts et faites preuve de curiosité et d’implication, vous êtes bien organisé.e et ai-

mez travailler de manière autonome. Vous prenez plaisir à aménager votre domaine de travail et à 

prendre des responsabilités. Vous avez de la facilité dans les tâches de rédaction. Vous possédez 

une très bonne connaissance du français et de l’allemand.  

Nous vous offrons un domaine de travail très divers et exigeant, et la possibilité unique de participer 

activement à la défense des intérêts de la Suisse urbaine, en étroit contact avec les autorités de tous 

les échelons de l’État et avec d’autres partenaires. Et ce dans une équipe qualifiée, enthousiaste et 

solidaire. Votre travail jouit d’une situation géographique très centrale à Berne.  

Vous désirez vous engager efficacement en faveur des intérêts de la Suisse urbaine ? Alors, envoyez-

nous votre dossier complet d’ici au 20 mai à l’adresse info@staedteverband.ch, référence « mobilité et 

politique des transports ». Les entretiens d’embauche sont prévus à partir de fin mai. – Monika Lit-

scher, vice-directrice, répondra volontiers à vos questions au 031 356 32 32. 
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